Hyvaksytty seurakuntakokouksessa 8.2.2025

AURINKORANNIKON SUOMALAISEN EVANKELIS-LUTERILAISEN
SEURAKUNNAN HALLINTOSAANTO

1 luku

Seurakunta ja sen tehtava

1 § Aurinkorannikon suomalainen evankelis-luterilainen seurakunta

Aurinkorannikon suomalainen evankelis-luterilainen seurakunta, josta kaytetdan myos nimea
Aurinkorannikon seurakunta, on 3. heindkuuta annetun Real Decreto -asetuksen 594/2015 sadteleman
Espanjan oikeusministerion uskonnollisten yhdyskuntien rekisterin uskonnonvapauden yleiseen
alaosastoon kuuluvaan yleisosastoon (vihemmistduskonnot) 26.4.1991 rekisterinumerolla 000504
rekisterdity yhteiso, jonka espanjalainen nimi on ”Iglesia Evangelico Luterana de Finlandia” (en Espafia).
Seurakunnan osoite on Avenida de las Salinas 3, 29640 Fuengirola, Malaga.

2 § Seurakunnan tunnustus ja tehtava
Seurakunnan toiminnan perustana on Suomen evankelis-luterilaisen kirkon tunnustus.

Toteuttaakseen kirkon tehtavaa, seurakunta huolehtii jumalanpalvelusten pitdmisestd, kasteen ja
ehtoollisen toimittamisesta seka muista kirkollisista toimituksista, kristillisesta kasvatuksesta ja
opetuksesta, sielunhoidosta, diakoniasta ja lahetystyosta seka muista kristilliseen sanomaan perustuvista
julistus- ja palvelutehtavista.

Seurakunta tekee yhteistyota erilaisten tahojen, yhdistysten, organisaatioiden seka eri maiden
viranomaisten kanssa. Seurakunta voi harjoittaa hyvantekevaisyytta, jarjestaa tapahtumia, kursseja ja
keskustelutilaisuuksia. Seurakunta kerda varoja ja lahjoituksia seurakunnan tarkoituksiin ja toimintaan.

2 luku
Seurakunnan toiminta-alue

3 § Seurakunnan toiminta-alue
Seurakunnan keskeinen toiminta -alue on Aurinkorannikko. Tarvittaessa jumalanpalveluksia ja
kirkollisia toimituksia jarjestetddan myos muualla Espanjassa.

4 § Yhteistyo
Seurakunta voi tarvittaessa erilliselld sopimuksella sopia yhteistyosta Portugalissa toimivien
suomalaisyhteisdjen kanssa.

3 luku
Seurakuntakokoukset

5 § Seurakuntakokous
Seurakuntakokous on seurakunnan ylin paattava elin. Seurakuntaneuvosto kutsuu sdantdmaaraisen

seurakuntakokouksen koolle maaliskuun aikana.

6 § Osallistumis- ja ddnioikeus seurakuntakokouksessa
Osallistumis- ja danioikeutettuja seurakuntakokouksessa ovat Suomen evankelis-luterilaisen kirkon

jasenet, jotka kirjallisesti tai digitaalisesti todistavat kuuluvansa evankelis-luterilaiseen kirkkoon, ovat
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kokouspaivdaan mennessa tayttdaneet 16 vuotta, esittavat tullessaan kuvallisen henkil6todistuksen ja ovat
kokouspdivadan mennessa asuneet Espanjan alueella yhteenséa vahintdaan kolme (3) kuukautta kokousta
edeltdvan 36 kuukauden aikana.

7 § Kutsu seurakuntakokoukseen

Kutsu seurakuntakokoukseen julkaistaan vahintaan kaksi (2) viikkoa, mutta enintaan nelja (4) viikkoa
ennen kokousta seurakunnan ilmoitustaululla, seurakunnan verkkosivuilla seka vahintaan yhdessa
paikallislenhdessa.

8 § Seurakuntakokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Seurakuntakokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi, kun 7 §:n maaraykset on taytetty.
Paatosvaltaisuus tayttyy, kun ensimmaiselld kutsulla [dsnad on vahintdaan 25 henked. Jos ensimmaiselld
kutsukerralla ei saavuteta paatosvaltaisuutta, niin toisella kutsukerralla, joka voidaan pitaa, kun
ensimmaisesta kutsukerrassa on kulunut vahintaan puoli tuntia, vahimmaisosallistujien maaraa ei ole.

9 § Seurakuntakokouksen poytakirja

Seurakuntakokouksesta on tehtava poytakirja, jossa ndkyy asioiden kohdalla seurakuntaneuvoston
tekema esitys ja kokouksen tekema paatos. Jos paatosesitykseen tehdaan kokouksessa vastaesitys, niin
vain kannatetut muutosesitykset tulevat danestykseen, mutta kannattamattomatkin esitykset kirjataan
poytakirjaan.

Ainestys voidaan toteuttaa avoimena tai salattuna lippudinestyksena. Puheenjohtaja paattaa
danestysjarjestyksen, jos on useampia kannatettuja vastaehdotuksia. Puheenjohtaja myos selvittaa
lasnaolijoille aanestyksen vaihtoehdot. Esityslistan pohjaehdotus on aina jaa. Paatokseksi tulee ehdotus,
joka on saanut eniten d4nii. Adnten mennessa tasan, puheenjohtajan dani ratkaisee paatoksen. Tyhjat
danet kirjataan, mutta niita ei oteta lukuun enemmistoa laskettaessa.

Puheenjohtajalla on velvollisuus ottaa asiaan kantaa, jos aiemmin annetut ddnet ovat menneet tasan. Jos
paatos tulee aanestyksen kautta, niin poytakirjassa tulee nakya aanestysesitys ja danestyksen tulos, josta
selvida, kuka teki vastaesityksen ja vahintaan yhden vastaehdotusta kannattaneen henkildn nimi. Eridvat
mielipiteet kirjataan aina pdytakirjaan.

Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja ja sihteeri seka kaksi poytakirjantarkastajaa.

10 § Seurakuntakokouksessa kasiteltdvat asiat

¢ Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi dantenlaskijaa

¢ Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

o Hyvadksytaan esityslista

e Esitetdadn toimintakertomus, tilinpaatos ja toiminnantarkastajien lausunto ja kertomus.

o Paadtetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta

e P&atetdan vastuuvapauden myontamisesta seurakuntaneuvostolle ja muille vastuuvelvollisille

e Vahvistetaan talousarvio, jonka yhteydessa hyvaksytdan toiminta- ja taloussuunnitelma kolmeksi
vuodeksi

o Valitaan joko kaksi toiminnantarkastajaa ja kaksi varatoiminnantarkastajaa tai yksi tilintarkastaja ja
yksi varatilintarkastaja tai tilintarkastustoimisto

o Kasitellaan kokouskutsussa mainitut muut seurakuntaneuvoston esittamat asiat

o Kasitellaan asiat, jotka ovat kirjallisesti esitetty seurakuntaneuvostolle kasiteltaviksi vahintaan 45
pdivaad ennen seurakuntakokousta.

11 § Ylimaardinen seurakuntakokous
Seurakuntaneuvosto kutsuu tarvittaessa koolle ylimdaraisen seurakuntakokouksen tai kun vahintaan 30
danioikeutettua seurakuntalaista sita kirjallisesti pyytavat tietyn asian kasittelya varten.
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12 § Seurakunnan jasenen aloiteoikeus seurakuntakokoukselle

Ainioikeutettu seurakunnan jasen voi tehd3 aloitteen seurakuntakokoukselle seurakuntaneuvoston
kautta. Aloite on jatettdva seurakuntaneuvostolle neljakymmentaviisi (45) vuorokautta ennen
seurakuntakokousta, jotta seurakuntaneuvosto ehtii kasitelld aloitteen ja liittda sen seurakuntakokouksen
esityslistalle.

13 § Seurakuntakokouksen adnestykset

Seurakuntakokouksen jasenilla on kullakin yksi dani kaytossa. Kokouksessa ei voi danestaa valtakirjalla.
Niille seurakuntaneuvoston jasenille, jotka eivat padse seurakuntakokoukseen, voidaan paatettdessa
jarjestaa etayhteys, jolloin heilld on kokouksessa puhe- ja ddnestysoikeus. Seurakunnan omille
tyontekijoille ja seurakunnan kanssa yhteistyosopimuksen solmineiden yhteistydkumppaneiden
tyontekijoille, jotka eivat padse seurakuntakokoukseen, voidaan paatettdessa jarjestaa etdyhteys, jolloin
heilla on kokouksessa puheoikeus, mutta ei danioikeutta.

Sovittua asiaa esitteleville asiantuntijoille voidaan jarjestaa etdyhteys.

Ainestyksissa paatdkseksi tulee yksinkertaisen danienemmistén mukainen paatés. Kiinteistdjen
ostamiseen, myymiseen tai ulkopuoliselle osapuolelle yli 12 kuukauden ajaksi tapahtuvaan vuokraamiseen
vaaditaan kahdessa, vihintdan kuukauden viliajoin pidetyssd seurakuntakokouksissa vahintaan %
enemmistolld annetuista danista.

4 luku
Seurakuntavaalit

14 § Seurakuntavaalien jarjestdmisen tarkoitus

Seurakuntavaaleissa valitaan seurakuntaneuvoston varsinaiset jdsenet ja varajasenet seuraavaksi
kolmeksi kalenterivuodeksi. Seurakuntaneuvosto on seurakunnan ylin toimielin ja vastaa seurakunnan
toiminnasta ja taloudesta. Vaalit toimitetaan valittdmina ja salaisina.

15 § Ainioikeus seurakuntavaaleissa

Ainioikeutettu seurakuntavaaleissa on jokainen henkil®, joka kirjallisella tai digitaalisella todistuksella
todistaa olevansa Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jasen ja joka vaalipdivdadan mennessa on tayttanyt
16 vuotta ja joka on asunut Espanjassa yhteensa vahintaan kolme (3) kuukautta vaalipaivaa edeltavan
kolmenkymmenenkuuden (36) kuukauden aikana. Kirjallinen tai digitaalinen todistus saa olla paivatty
korkeintaan kaksi kuukautta ennen vaalipdivda. Adnestiji on velvollinen esittimaan vaalivirkailijalle
kuvallisen henkilollisyystodistuksen.

16 § Seurakuntavaalien ajankohta ja vaalilautakunta

Seurakuntaneuvosto tiedottaa seka vaalin ajankohdan etta ehdokkaaksi asettumisen ehdot vahintaan 30
vuorokautta ennen vaalitoimitusta seurakunnan ilmoitustaululla, seurakunnan verkkosivuilla, seka
vahintdan yhdessa paikallislehdessa .

Vaaleja varten seurakuntaneuvosto perustaa vaalilautakunnan, nimeaa siihen puheenjohtajan ja sihteerin
seka kaksi poytakirjan tarkastajaa, jotka toimivat myos dantenlaskijoina.

17 § Seurakuntavaaleihin ehdokkaaksi ilmoittautuminen

Jokainen vaalikelpoisuusehdot tayttava henkild voi kirjallisesti ilmoittautua ehdolle seurakuntavaaleihin
seurakuntaneuvoston ilmoittamaan maardaikaan mennessa seurakuntaneuvoston asettamalle
vaalilautakunnalle. Vaalikelpoisuus edellyttda, etta henkild on Suomen evankelis-luterilaisen kirkon jasen,
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konfirmoitu ja on tayttanyt 18 vuotta.

18 § Seurakuntavaalien ehdokkuuksien vahvistaminen

Vaalilautakunta tarkastaa ehdokkaiden vaalikelpoisuuden ja laatii ehdolle asettuneista henkilGista
ehdokaslistan, jossa ehdokkaat ovat sukunimen mukaan aakkosjarjestyksessa. Seurakuntaneuvosto
vahvistaa ehdokasasettelun.

19 § Esteellisyys seurakuntavaaleissa

Seurakunnan luottamustoimeen ei saa valita tdhan seurakuntaan tyosuhteessa olevaa henkil6a tai
yhteistydkumppaneiden tydntekijaa. Luottamushenkilé ei meneta vaalikelpoisuuttaan toimielimeen, jos
hdnet otetaan seurakunnan tyésuhteeseen enintdaan kuuden kuukauden pituiseksi maardajaksi.
Palvelussuhteen kestdaessa han ei kuitenkaan saa hoitaa luottamustointaan. Luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta.

20 § Seurakuntavaaleista tiedottaminen
Vahintaan kaksi (2) viikkoa ennen vaaleja ilmoitetaan ehdokasasettelu seurakunnan ilmoitustaululla,
seurakunnan verkkosivuilla ja paikallislehdessa seka tieto siitd, miten, milloin ja missa vaali toimitetaan.

21 § Seurakuntavaaleissa danestaminen

Vaalit toimitetaan lasndolovaaleina, jossa jokaisella ddanioikeutetulla on kdytdssaan yksi aani. Vaali
suoritetaan suljetuin vaalilipuin ja valituiksi tulevat eniten dania saaneet ehdokkaat. Jos danet
henkildvaalissa menevat tasan, asian ratkaisee arpa. Valtakirjalla tai etayhteyden valityksella ei voi
danestaa.

22 § Seurakuntavaalien tulosten julkistaminen

Vaalilautakunta laatii vaalitoimituksesta poytakirjan, joka tarkastuksen jalkeen on nahtavilla seurakunnan
verkkosivuilla danestystuloksineen. Seurakuntaneuvosto vahvistaa vaalien tuloksen. Vaalituloksesta ei voi
valittaa. Vaalitulos julkistetaan seurakunnan ilmoitustaululla ja verkkosivuilla.

5 luku
Seurakuntaneuvosto

23 § Seurakunnan hallinto
Seurakunnan hallintoa hoitavat seurakuntaneuvosto, sen toimikunnat ja tyéryhmat seka seurakunnan
tyoyhteydessa toimivat tyontekijat.

24 § Seurakuntaneuvoston toimikausi

Seurakuntaneuvoston toimikausi on kolme (3) kalenterivuotta. Toimikautensa kolmannen vuoden marraskuun
loppuun mennessa seurakuntaneuvosto jarjestdaa seurakuntavaalit uuden seurakuntaneuvoston valitsemiseksi
alkavaksi kolmivuotiskaudeksi. Vanhan seurakuntaneuvoston kausi paattyy 31.12. kuluvaa vuotta ja uuden
seurakuntaneuvoston kausi alkaa 1.1. alkavaa vuotta.

25 § Seurakuntaneuvostoon valittavat jasenet
Seurakuntaneuvoston varsinaisiksi jaseniksi valitaan seitseman (7) vaaleissa eniten dania saanutta

ehdokasta. Varajaseniksi valitaan kaikki muut vaaleissa ehdolla olleet ehdokkaat adnimaaran mukaisessa
jarjestyksessa. Saman danimaaran saaneiden kesken jarjestyksen ratkaisee arpa.

26 § Luottamustehtavan hoitaminen
Seurakuntaneuvosto voi erottaa puheenjohtajan ja/tai varapuheenjohtajan tehtavastaan, jos enemman
kuin puolet neuvoston danioikeutetuista jasenista sitd vaativat. Tehtavasta syrjaan siirretyt henkil6t
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sdilyttavat silti asemansa seurakuntaneuvoston tdysivaltaisina jasenind. Luottamusdanestyksessa
asianomaiset itse voivat myos kayttaa aanioikeuttaan.

27 § Luottamustehtdvastad pidattdminen ja erottaminen

Jos on syyta epailla, etta luottamushenkilé on toimessaan syyllistynyt rikokseen tai muutoin menetellyt
siind velvollisuuksiensa vastaisesti, hanelta on vaadittava asiasta selvitys. Jos kysymyksessa on ilmeinen
rikos, asiasta on viipymatta tehtava rikosilmoitus.

Luottamushenkild voidaan tutkimuksen tai oikeudenkdynnin ajaksi pidattaa luottamustehtavastaan.

Jos luottamushenkild on asetettu syytteeseen rikoksesta, jonka laatu ja tekotapa osoittavat, ettei han voi
toimia luottamustehtavassaan sen edellyttamalla tavalla, hanet voidaan oikeudenkaynnin ajaksi pidattaa
luottamustehtavastaan.

Jos luottamushenkil® vaalin toimittamisen jalkeen on lainvoimaisella paatéksella tuomittu vankeuteen
vahintdan kuudeksi kuukaudeksi, hdanet voidaan erottaa luottamustehtavastaan.

Paatos luottamustehtadvasta erottamisesta pannaan heti taytantoon. Seurakuntavaaleilla valittua
luottamushenkil6a koskevan paatoksen tekee se toimielin, jonka jasen luottamushenkil6 on.

28 § Seurakuntaneuvoston jarjestaytyminen

Uuden seurakuntaneuvoston kutsuu ensimmaiseen kokoukseensa johtava pappi. Seurakuntaneuvosto
valitsee vuoden ensimmaisessa kokouksessaan vuodeksi kerrallaan keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Kokouksen avaa idltdan vanhin valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes
seurakuntaneuvoston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja on valittu. Seurakuntaneuvoston sihteerina
toimii seurakunnan toimistosihteeri.

29 § Seurakuntaneuvoston koolle kutsuminen
Seurakuntaneuvoston kutsuu koolle seurakuntaneuvoston puheenjohtaja tai taman estyneena ollessa
varapuheenjohtaja.

Seurakuntaneuvosto on kutsuttava koolle my®6s silloin, kun vahintaan puolet seurakuntaneuvoston
jasenista sita kirjallisesti pyytavat.

Kutsu kokoukseen on toimitettava kirjallisesti vahintdaan 7 pdivaa ennen kokousta. Kokouskutsu voidaan
toimittaa mydskin jasenen ilmoittamaan sahkdpostiosoitteeseen tai tekstiviestilla.

Kokoukseen kutsutuille toimitetaan kokouskutsun yhteydessa seurakuntaneuvoston puheenjohtajan tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan vahvistama esityslista, jossa nakyvat kasittelyyn tulevat
asiat, niiden paatosesitykset ja mahdolliset liitteet.

30 § Seurakuntaneuvoston paatodsvaltaisuus

Seurakuntaneuvosto on pdatosvaltainen, kun vahintdaan puolet neuvostoon valittujen danioikeutettujen
varsinaisten jasenten taydesta maarastd, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna, on
kokouksessa lasna tai osallistuu etdyhteyden kautta.

Aénivaltaisia ovat seka varsinaiset jisenet ettd varajasenet. Seurakunnan tydsuhteisilla tydntekijoilla ja

seurakunnan kanssa yhteistyosopimuksen tehneen yhteisén palkkaamilla tyéntekijoilla on kokouksessa
lasnaolo- ja puheoikeus, myos etana.
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31 § Seurakuntaneuvoston tehtdvat

Johtaa ja edistda seurakunnan hengellista eldmaa seka toimintaa.

Kiinnittaa erityistd huomiota jumalanpalveluseldaman jarjestamiseen.

Johtaa seurakunnan hallintoa hyvan hallintotavan mukaisesti.

Vastata seurakunnan taloudesta ja sen hyvasta hoidosta.

Vastata toimintakertomuksesta seka osallistua sen laatimiseen pappien, kanttorin ja seurakunnan
omien tyontekijoiden kanssa.

Toimintakertomuksessa on:

o esitettdava selvitys hallinnosta, toiminnasta, taloudesta, sisdisesta valvonnasta seka
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta;

o annettava tietoja sellaisista toimintaan, talouteen ja henkilostdon liittyvista olennaisista
asioista, joista ei tehda selkoa tuloslaskelmassa, taseessa ja tilinpaatoksen liitetiedoissa;

o tehtdva selkoa talouden tasapainon toteutumisesta tilikaudella seka voimassa olevan toiminta-
ja taloussuunnitelman riittavyydesta talouden tasapainottamiseksi, jos taseessa on
kattamatonta alijaamaa.

o Toimintakertomuksen ja tilinpdatoksen allekirjoittaa paatosvaltainen seurakuntaneuvosto.

Laatia tilivuosittain talousarvio seka toiminta- ja taloussuunnitelma
Talousarviossa ja toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyvaksytaan toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet.

o Talousarvio ja toiminta- ja taloussuunnitelma on laadittava siten, etta edellytykset tehtavien
hoitamiseen turvataan.

o Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa on paatettava toimenpiteista, joilla taseen osoittama
rahoitustarve katetaan ottaen huomioon myds talousarvion laatimisvuonna kertyvaksi arvioitu
yli- tai alijaama.

Esittaa allekirjoitetun toimintakertomuksen seurakuntakokoukselle.

Esittaa allekirjoitetun tilinpaatéksen seurakuntakokoukselle vahvistettavaksi, lukuun ottamatta taseen
erittelyja ja muita tilinpaatoksen liitetietoja.

Paattaa toimenpiteista, joihin toiminnantarkastuskertomus antaa aihetta.

Esittaa talousarvio sekd toiminta- ja taloussuunnitelma seurakuntakokoukselle vahvistettavaksi.
Kehittaa ja toteuttaa seurakunnan ty6ta yhdessa tyoyhteisossa toimivien tyontekijéiden ja
yhteistyokumppaneiden kanssa.

Tukee omia ja yhteistydkumppaneiden tyontekijoitda heidan tehtavissaan toiminnan suunnittelun ja
ohjaamisen kautta.

Vastaanottaa suunnitelmat pappien, kanttoreiden ja muiden tydsuhteessa olevien viikkovapaapaivat
ja lomasuunnitelmista. Vahvistaa omien tyontekijoiden lomat ja viikkovapaat.

Maaritella seurakuntakodin aukioloajat.

Vastata seurakunnan omistuksessa olevista kiinteistoista siten, ettd ne pysyvat hyvassa kunnossa.
Vastata seurakunnan kiintedsta ja irtaimesta omaisuudesta seka varallisuudesta.

Valmistella paatokset kiinteistdjen ostamiseen, myymiseen tai ulkopuoliselle osapuolelle yli 12
kuukauden ajaksi tapahtuvaan vuokraamiseen ja esittda ne seurakuntakokoukselle paatettaviksi.
Kutsua koolle seurakuntakokoukset saantojen edellyttamalla tavalla.

Kasitella ja valmistella jdsenten seurakuntakokouksen paatettavaksi jattamat aloitteet.

Valtuuttaa toimikautensa osalta seurakunnan ja yhteistydkumppaneiden tyontekijoiden tekemaan
kertaostojen, myyntien tai leasing-sopimusten osalta seurakuntaneuvoston asettamaan hintarajaan
asti ulottuvat ostopaatokset ja allekirjoittamaan kyseiset sopimukset.

Laatia seurakunnan toiminta-avustushakemukset.

Kasitella jasenten seurakuntaneuvostolle jattamat aloitteet.

Huolehtia rekisteritietojen ajantasaisuudesta Espanjan viranomaisille.

Valvoa, etta tehdyt paatokset on toteutettu.
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e Huolehtii, etta seurakunnan tyontekijdiden tyévalineisiin, tydhyvinvointiin ja tyoturvallisuuteen
liittyvat asiat ovat kunnossa.

e Hyvadksya johtosdaannot tyontekijoiden toiminnan seka seurakunnan hallinnon jarjestamiseksi.

e Tehda vuosittain yhteistydkumppaneille niiden edellyttamat selvitykset.

o Delegoida tarvittaessa itselleen maariteltyja tehtavia paatdksensa mukaisesti eri henkilgille.

e Suorittaa ne muut tehtavat, jotka on katsottava seurakuntaneuvoston toimialaan kuuluviksi.

32 § Yhteistyo eri toimijoiden kanssa

Aurinkorannikon suomalaisen seurakunnan ja Kirkkohallituksen sopimien yhteistyokumppaneiden
vdlisesta yhteistyOsta, vastuunjaosta, toiminta-avustuksesta ja henkiloresursseista sovitaan
yhteistyokumppaneiden keskinaiselld yhteistyosopimuksella. Sopimusta tarkastellaan ja paivitetdan joka
kolmas vuosi Kirkkohallituksen taysistunnon paatettya ulkosuomalaistydn rahoituksen painopisteet.
Seurakuntaneuvosto voi hyvaksya omalla paatokselldan yhteyteensa myos muita yhteistyotahoja.

33 § Nimenkirjoitusoikeus

Seurakunnan nimenkirjoitusoikeus on seurakuntaneuvoston puheenjohtajalla, varapuheenjohtajalla ja
seurakuntaneuvoston nimeamilla henkil6illd. He edustavat Aurinkorannikon seurakuntaa suhteessa
ulkopuolisiin tahoihin.

Kaikki sopimukset, toimet ja paatokset, jotka vaativat nimenkirjoitusoikeutta, tulee aina olla kahden
nimenkirjoitusoikeutetun allekirjoittamia, joista toisen tulee olla jompikumpi puheenjohtajista.

Nimenkirjoitusoikeus ja sahkoéinen allekirjoitusoikeus voidaan myontaa valtakirjalla yksin yhdelle
henkil6lle. Taman valtakirjan tulee aina olla kahden nimenkirjoitusoikeutetun allekirjoittama ja
seurakuntaneuvoston hyvaksyma.

34 § Paidtoksenteko seurakuntaneuvostossa

Seurakuntaneuvostossa asiat paatetaan esittelysta. Seurakuntaneuvoston nimedmat toimikunnat
vastaavat oman vastuualueensa paatosesitysten valmistelusta yhteistydssa seurakunnan tyontekijoiden ja
yhteistyokumppaneiden tyontekijoiden kanssa. Toimikunnan puheenjohtaja toimii paatosesittelijana.
Kirkollisten paatosesitysten valmistelijana ja esittelijana toimii johtava pappi tai hdanen siihen maaraama
henkild tai sovittaessa seurakuntaneuvoston puheenjohtaja

Seurakuntaneuvoston jasen ei ole vastuussa paatoksesta, jos han on danestanyt paatosta vastaan tai on
jattanyt asiaan eridgvan mielipiteen.

Seurakuntaneuvoston jasenilld on oikeus nostaa asioita kasittelyyn esityslistan kautta tai suoraan
kokouksessa. Asian luonteesta riippuen asia voidaan paattaa heti tai siirtaa valmisteluun. Jos kokous
joudutaan keskeyttamaan, niin kokousta voidaan jatkaa saman tydjarjestyksen mukaisesti sovittuna
paivana, jolloin uutta kokouskutsua ei tarvitse lahettaa.

35 § Seurakuntaneuvoston tdydennysvaalit

Mikali seurakuntaneuvosto menettda paatosvaltaisuutensa siten, ettei sitad voida saavuttaa edes vaaleissa
varajaseniksi valittujen henkiléiden avulla, mutta puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja on vielad olemassa,
niin puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja voi tallaisessa poikkeustilanteessa, kun se on todettu, kutsua
koolle seurakuntakokouksen tekemaan paatoksen vaalien jarjestamisestad seka valtuuttamaan jaljella
olevan seurakuntaneuvoston tai, ellei sita ole, tarvittaessa nimeamaan vaalilautakunnan toteuttamaan
vaalit. Seurakuntaneuvoston taydennysvaalit tulee jarjestda 30 vuorokauden aikana Seurakuntakokouksen
paatoksesta ja niihin sovelletaan 4 luvun sdannoksia.
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Mikali kaikki tai niin suuri osa seurakuntaneuvoston jasenistd, ettei paatdsvaltaa voida saavuttaa edes
vaaleissa varajaseniksi valittujen henkildiden avulla puheenjohtajineen eroavat tai paatoésvallan
menettaneen seurakuntaneuvoston jaljelle jaanyt puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ei suostu
kutsumaan seurakuntakokousta koolle 30 vuorokauden aikana, niin tallaisessa tapauksessa 10
seurakuntalaista voivat yhdessa kutsua seurakuntakokouksen koolle tekemaan paatoksen vaalien
jarjestamisesta. Julkaistavassa kokouskutsussa tulee nakya syy, miksi seurakuntakokous kutsutaan koolle,
milloin kokous on, mika on kokouspaikka seka kutsuvien henkildiden nimet kutsun allekirjoittajina.
Tallaisessa poikkeustapauksessa seurakuntakokous nimeda vaalilautakunnan ja valtuuttaa
vaalilautakunnan toteuttamaan vaalit ndiden sdaantdjen maaraamalla tavalla. Tama seurakuntakokouksen
kokouskutsu on julkaistava vahintdaan kaksi (2) viikkoa, mutta korkeintaan nelja (4) viikkoa ennen
kokouspaivaa paikallisessa sanomalehdessa ja seurakunnan verkkosivulla. Myos tassa tapauksessa
Seurakuntaneuvoston taydennysvaalit tulee jarjestaa 30 vuorokauden aikana Seurakuntakokouksen
paatoksesta.

36 § Seurakuntaneuvoston asettamat toimikunnat

Seurakuntaneuvosto asettaa vaalikauden ajaksi Taloustoimikunnan ja Kiinteistétoimikunnan.
Seurakuntaneuvosto nimeaa niille puheenjohtajat seurakuntaneuvoston jasenista. Toimikunnat valitsevat
varapuheenjohtajan keskuudestaan. Toimikunnan jasenen ei tarvitse olla seurakuntaneuvoston jasen.
Seurakuntaneuvosto voi kutsua kokoukseensa asiantuntijoita jonkin asian selvittelya varten.

Tarpeen mukaan seurakuntaneuvosto voi asettaa muitakin toimikuntia ja tyéryhmia. Seurakuntaneuvosto
my06s vapauttaa tyoryhmat tehtavistaan. Seurakuntaneuvosto voi vaihtaa toimikuntiin tai tyéryhmiin
kuuluvia jasenia.

37 § Seurakuntaneuvoston poytakirjat

Seurakuntaneuvoston on pidettava kokouksistaan poytakirjaa, jossa nakyy asian esittelijan tekema esitys
ja kokouksen tekema paatos. Jos paatosesitykseen tehdaan kokouksessa vastaesitys, niin vain kannatetut
muutosesitykset tulevat danestykseen, mutta kannattamattomatkin esitykset kirjataan poytakirjaan.
Ainestys on aina toimitettava avoimesti eli henkildiden ddnestyskayttaytymista ei voida pitda salassa.
Paatokseksi tulee ehdotus, joka on saanut eniten 33nid. Adnten mennessi tasan, puheenjohtajan dani
ratkaisee paatoksen. Tyhjat danet kirjataan, mutta niita ei oteta lukuun enemmist6a laskettaessa.

Puheenjohtajalla on velvollisuus ottaa asiaan kantaa, jos aiemmin annetut ddnet ovat menneet tasan. Jos
paatos tulee aanestyksen kautta, niin poytakirjassa tulee nakya aanestysesitys ja danestyksen tulos, josta
selvida, ketka aanestivat paatosesitysta vastaan. Eridavat mielipiteet kirjataan aina poytakirjaan. Paatosta
vastaan danestanyt jasen tai eridvan mielipiteen ilmoittanut jasen tai esittelija ei ole vastuussa
paatoksesta.

Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja ja sihteeri seka kaksi poytakirjantarkastajaa.

38 § Seurakuntaneuvoston asioiden julkisuus

Seitsemdn (7) vuorokautta ennen seurakuntaneuvoston kokousta julkistetaan seurakunnan verkkosivuilla
tulevan kokouksen asialista, jossa selostetaan kasittelyssa olevat asiat. Seurakuntaneuvoston
poytakirjojen paatoksista antaa selvityksen neuvoston puheenjohtaja. Kokouksen poytakirja liitteineen
julkaistaan seurakunnan verkkosivuilla, paitsi ne asiat, joita koskee julkisuuslain vaatimat
salaamissaddokset.

39 § Tiedonsaantioikeus
Luottamushenkil6lla on oikeus saada seurakunnalta tietoja ja nahtavakseen asiakirjoja, joita han pitaa
toimessaan tarpeellisina.
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6 luku
Tyontekijat

40 § Seurakunnan palkatut tyontekijat

Seurakunnalla voi olla omia palkattuja tyontekijoita. Seurakuntaneuvosto solmii ja purkaa seurakunnan
palkattujen tyontekijoiden tydsuhteet ja maarittelee tydehdot. Seurakunnan tyontekijoiden
hallinnollisena esihenkiléna on seurakuntaneuvoston puheenjohtaja tai hanen ollessa estyneena
varapuheenjohtaja. Seurakunnan tyontekijéiden paivittdisjohtamisen vastuista sovitaan pykalassa 32
mainitussa yhteistydsopimuksessa.

41 § Johtavan papin nimittdminen
Johtavan papin nimittdmisesta seurakuntaneuvosto sopii sen Yhteistyokumppanin kanssa, jolle
Kirkkohallitus on delegoinut lahetettavien tyontekijéiden valinnan.

42 § Vapaaehtoistyontekijat

Kokonaisvastuu vapaaehtoistydsta on siihen nimetylla henkilolla. Kaikkien tyontekijoiden tehtavana on
kuitenkin huolehtia vapaaehtoisten tyontekijoiden hankkimisesta mukaan toimintaan oman
vastuualueensa osalta ja johtaa, kouluttaa ja kannustaa naita vapaaehtoistydntekijoitda yhdessa muiden
tyontekijoiden kanssa. Seurakuntaneuvosto vahvistaa vuosittain vapaaehtoistydn suunnitelman
toimintasuunnitelman osana.

43 § Suomalaisyhteison kehityksen seuraaminen

Seurakunnan omat tyontekijat ja yhteistyOkumppaneiden ldhettamat tyontekijat seuraavat
suomalaisyhteison kehitysta ja sen vaikutusta seurakunnan toimintaan seka kirjaavat havaintonsa
vuosittain toimintasuunnitelmaan.

7 luku
Seurakunnan talous

44 § Seurakunnan kirjanpito

Seurakunnan tilivuosi on kalenterivuosi. Seurakuntaneuvosto vastaa siitd, etta tilinpaatos on laadittu
hyvan kirjanpitotavan mukaan. Tilinpaatdksen tulee antaa riittava ja oikea kuva toiminnasta,
taloudellisesta asemasta ja tilivuoden tuloksesta tilinpdaatoshetkella.

45 § Seurakunnan varojen hoito

Seurakuntaneuvosto huolehtii varainhankinnasta, taloudenhoidosta seka keratyista varoista. Seurakunta
saa vastaanottaa kannatusmaksuja, lahjoituksia ja testamentteja. Tulojen ja menojen on oltava
tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden aikana.

46 § Kayttooikeus seurakunnan tileihin
Seurakuntaneuvosto myontaa ja kumoaa kayttooikeudet seurakunnan tileihin.

47 § Seurakuntaneuvoston tilinpaatokseen liittyvat tehtavat
e Vastata paattyneen tilikauden tilinpaatoksesta, joka sisaltaa tuloslaskelman, taseen,
talousarviovertailun, tase-erittelyt ja maksuvalmiuslaskelman.
o Tilinpaatoksen oikeellisuudesta tilivelvollisia ovat luottamushenkil6 ja toimenhaltija,
o joka paattda menoa tai tuloa koskevasta toimenpiteestd tai ottaa osaa sellaisen paatdksen
tekemiseen
o joka hyvdksyy maksettavaksi menon tai vastaanotettavaksi tulon
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o jonka hallussa on seurakuntatalouden rahavaroja tai muuta omaisuutta taikka joka ottaa osaa
varojen sijoittamista koskevan paatoksen tekemiseen
o jonka tehtdavana on valvoa seurakuntatalouden taloudellisia etuja, varojen hoitoa tai tilinpitoa.
e Antaa toiminnantarkastajille/tilintarkastajalle tilinpaattsaineiston viipymatta allekirjoituksen jalkeen.

8 luku
Muutokset hallintosddntéon

48 § Muutokset hallintosaantéon

Seurakuntaneuvosto voi esittaa hallintosaantéon muutoksia, jotka seurakuntakokous joko hyvaksyy
sellaisenaan kahdessa vahintaan kuukauden valein pidetyssa kokouksessa tai palauttaa asian
seurakuntaneuvostoon uudelleen valmisteltavaksi. Hallintosaanto tulee virallisesti voimaan ja
noudatettavaksi, kun saannoét on vahvistettu Uskonnollisen yhdyskuntien rekisteriin Madridissa.

49 § Muutokset yhteistyohon

Milloin hallintosaannon muutokset koskevat Espanjan suomalaisen evankelis-luterilaisen seurakunnan ja
vhteistyokumppaneiden suhteita tai yhteistyotd, neuvotellaan niistd yhdessa yhteistyokumppaneiden
kanssa.

9 luku
Muut sddannokset

50 § Suhde Suomen kirkon kirkkolakiin ja kirkkojarjestykseen
Nama hallintosaannot perustuvat Suomen kirkkolakiin ja kirkkojarjestykseen Espanjan tilanteeseen
sovellettuna.

51 § Seurakunnan toiminnan lopettaminen

Mikali seurakunta lopettaa toimintansa on seurakunnan varat ja omaisuus luovutettava Suomen
evankelis-luterilaisen kirkon Kirkkohallitukselle ulkosuomalaistyon edistamiseksi Espanjan
Aurinkorannikolla. Paatos seurakunnan lopettamisesta on tehtava kahdessa, vahintaan kuukauden

valiajoin pidetyssa seurakuntakokouksissa vahintaan % enemmistolld annetuista danista.
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